- M RABE
Der Weiller Rabe soziale Betriebe und Dienste GmbH zahlt zu den gréRten Inklusions- und Beschaftigungsunternehmen in
Bayern. Unter dem Motto ,Green & Social“ betreuen und qualifizieren wir seit 1988 Menschen mit Unterstitzungsbedarf mit dem
Ziel, sie gesellschaftlich wieder zu integrieren und ihnen neue berufliche Chancen zu eréffnen. Derzeit sind wir rund 350

Menschen, die in zehn sozialen Betrieben und Projekten beschaftigt sind. Sie wollen quer bei uns einsteigen? Wenn Menschen
genau lhr Ding sind, freuen wir uns auf lhre Bewerbung. Gemeinsam Hand in Hand fir Integration!

Wir suchen Sie!

Ab sofort suchen wir eine Elternzeitvertretung fur die Stelle
Referent*in geforderte Beschaftigung/inklusion —
Rekrutierung & Kooperationspartnerbetreuung (m/w/d) in
unserer Geschéftsstelle in Mlnchen in Teilzeit 20 Stunden/Woche,
zunachst befristet bis 31.10.2026.

lhre Aufgaben

=  Sie fuhren Vorstellungs- und Informationsgesprache insbesondere zu den MalRnahmen AGH, Zuverdienst,
3. AM-SH, TaAM (§ 16i SGBII) und pflegen den Kontakt zu Fachdiensten und Betreuer*innen.

=  Sie pflegen den Kontakt mit zuweisenden Stellen, sozialen Institutionen und Kooperationspartnern.

= Sie bauen unser Netzwerk aus, besuchen fremde und planen eigene Informationsveranstaltungen.

=  Sie akquirieren gemeinsam mit der Marketingabteilung neue Teilnehmende.

= Sie reagieren flexibel auf Monatsstatistiken und richten die Akquise danach aus.

= Sie Ubernehmen Verwaltungsaufgaben (Ausstellen von Vereinbarungen, Mitteilungen an Jobcenter etc.)

Darauf kommt es uns an: Was bieten wir:

= Ein aufgeschlossenes Team, das sich auf lhre
Unterstltzung freut

= Vergltung auf Basis der Arbeitsrichtlinien des
Caritasverbandes (AVR)

= Professionelles Onboarding

= Digitale Arbeitsweise

= Fahrkostenzuschuss

= Jedes Jahr bis zu 5 Fortbildungstage

= 30 Tage Urlaub (je nach Anstellungsart)

= Urlaubsgeld

= Weihnachtsgeld
Betriebliche Altersvorsorge

= Homeoffice nach Absprache

= Studium im Bereich Sozialpadagogik, oder
vergleichbare Fachrichtung

= Gute Kenntnisse zu den Themen
Offentlich geférderte Beschaftigung oder
Eingliederungshilfe sowie der rechtlichen
Rahmenbedingungen (u.a. SGBIIl & SGB XII)
sind wunschenswert

= Gute Kenntnisse in Minchens
Forderlandschaft, Freude am Networking und
fachubergreifendem Arbeiten

= |dealerweise Erfahrungen im Umgang mit phy-
sisch und psychisch beeintrachtigten Menschen

= Gesprachs- und Beratungskompetenz

= Strukturierte und selbststandige Arbeitsweise

= Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit
MS-Office (v. a. Word, Excel und Teams)

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung bevorzugt per E-Mail an: info@weisser-rabe.org
WeiBer Rabe soziale Betriebe und Dienste GmbH | Lammerstr. 3, 80335 Miinchen.
Fur Ruckfragen steht lhnen Florian Sixt unter 089 544644-42 zur Verfigung.

Fahrtkosten fiir Bewerbungsgesprache koénnen nicht von uns erstattet werden.
Ein Unternehmen des Caritasverbandes der Erzdiézese Miinchen und Freising e.V. WWW.WEISSER-RABE.ORG
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